
ENRIQUE M. FALCÓN

TRATADO DE

DERECHO PROCESAL

LABORAL

Tomo II

EJECUCIONES Y PROCESOS ESPECIALES.

PROCESOS PROVINCIALES.

CONCURSOS Y QUIEBRAS

RUBINZAL - CULZONI EDITORES

Taleahuano 442 - Te!. (011) 4373-0544 - CI013AAJ Buenos Aires

Salta 3464 - Te!. (0342) 455-5520 - S3000CMV Santa Fe



íNDICE GENERAL

TERCERA PARTE

El PROCESO LABORAL NACIONAL.

EJECUCIONES. PROCESOS ESPECIALES

CAPiTULO XIV

EL PROCESO ORDINARIO. ETAPA DE EJECUCIÓN.

EJECUCIÓN DE SENTENCIA. JUICIO EJECUTIVO. APREMIO

A) EJECUCIÓN DE SENTENCIA

l. Consentimiento y ejecutoriedad. Competencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

a) Condena a hacer. .. . . . . .. . . . . .. . . . .. . . . . ... . . . . . . . . . . . . 11

b) Sentencias de tribunales extranjeros. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

c) La ejecución de los acuerdos conciliatorios . . . . . . . . . . . . . . . . . 13

d) Sanciones por incumplimiento de acuerdos homologados. . . . . . 14

2. Liquidación de oñcio. Fin del impulso por el tribunal . . . . . . . . . . . . 15

3. Intimación. Objeto. . .. . . .. . . . .. .. . . .. .. . . .. . . . . .. . . . . .. . . . 15

4. Recursos contra la liquidación. Impugnación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16

5. Impugnación a la intimación de pago. . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 16

a) Cumplimiento parcial 16

b) Excepción única. .. .. . . . . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . .. .. . . .. 16

c) Cláusula penal. . .. .. . . .. .. . .. . . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. 17

6. La ejecución de la sentencia como un paso

del proceso. Apelabilidad de las resoluciones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17

7. NaturaJezade la liquidación 18

8. Apelaciones y costas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18

747



9. Las excepciones. El pago .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19

a) Efectivo pago. . . .. . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . . .. . . . 19

b) Constancia de pago en el expediente. . . .. .. . . . . . . . . .. . . . . . . 20

c) Prueba documental exclusiva. Rechazo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23

d) Excepciones al pago al trabajador o por depósito. . . . . . . . . . . . . 24

10. Excepción de pago y traslado. .. . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . 24

a) Falsedad del documento 25

b) Deudor fallido o concursado 25

c) Exclusión del sucesorio. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . 25

11. Formas y requisitos del pago. Los "cheques judiciales". . . . . . . . . . . 26

a) Requisitos procesales. Ley 9667 . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 27

b) Las acordadas reglamentarias. . .. . . . . . . . . . .. . . . . . .. . .. .. . 28

1) Reglamento para la Justicia Nacional

y acordada CSJN del 15-2-54 .. . . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . .. 28

2) Acordadas de la Justicia del Trabajo. . . . . . .. .. . . .. . . . . . . 28

c) Retenciones de la AFIP . . . . .. .. . . .. . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . 29

12. Embargo y remate. . .. . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . 33

a) El embargo ejecutorio. . . . . . . .. . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . . . . . . 33

b) Excepción a la modificación del embargo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35

c) Requisitos para el levantamiento del embargo. . . . . . . . . . . . . . . 35

d) Bienes gananciales. 36

e) Distintas ejecuciones según la condena. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38

f) Particularidades de la ejecución al consorcio de propietarios. . . . 38

g) Particularidades respecto de la

legitimación de los herederos . . . . . .. .. . .. . . . . . .. . . . .. . . . . 39

h) Martillero. Remate. .. . . .. . . . . .. . . . . .. . .. .. . . . . .. . . . .. . . 40

i) Lista de martilleros ...... . . . . .. .. . . . . . . . .. . . . . .. . . .. .. . 41

j) Embargabilidad de sueldos. Remisión. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41

k) Las reglas del CPCCN. . . . . . . . . . .. . . .. . . . ... . . . ... . . . . . . 41

13. Certificado de trabajo. . . . . . . . .. . . . . .. . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . 53

14. Extensión de la ejecución por vla de

incidente a otros sujetos no presentados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54

15. Tasas judiciales. . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . SS

16. Incidente de ejecución parcial. .. . . .. . .. .. . . .. . . . . .. . . . . .. . . . 62

a) Ejecución parcial. Concepto. . . .. .. . . .. . . .. . . . . . .. . . .. .. . 63

748



b) Fonnación del incidente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63

c) Rechazo del testimonio. Efectos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64

d) Reconocimiento, fonnas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64

e) Condena finne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65

B) OTROS PROCEDIMIENTOS DE EJECUCIÓN

17. Preliminar............................................ 65

18. Juicio ejecutivo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 66

a) El titulo. Concepto................................... 66

b) El titulo en el procedimiento laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 66

c) Otros requisitos del título ejecutivo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 67

d) Antecedentes. Cobro ejecutivo de salarios . . . . . . . . . . . . . . . . 68

e) Admisibilidad de la prescripción

en el juicio ordinario posJerior. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68

18.1. Excepciones........................................... 68

a) Cuestiones generales. Remisión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68

b) Falsedad e inhabilidad. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68

c) Pago.............................................. 69

d) Prescripción........................................ 69

e) Oposición.......................................... 69

f) Carga de la prueba. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70

g) Traslado........................................... 70

h) Sustanciación de la prueba. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71

i) Medios de prueba. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71

j) Plazos para la sentencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71

18.2. Sentencia............................................. 72

a) Sentencia de remate, concepto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72

b) Temeridad y malicia. . . . ... . . . . .. . . . ... . . . . . . . . . . . . .. . 72

c) Juicio ordinario posterior... . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 73

d) Apelación... . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 74

e) Trámite posterior. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74

f) Balance del juicio ejecutivo. . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 74

19. Apremio.............................................. 74

a) Nonnativa procesal. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74

b) Notificaciones e intimaciones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75

--- - --,._--_._----_.�----_._------

749



c) Falta de impulso de oficio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75

d) Capacidad para otorgar el titulo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75

e) Reglas del procedimiento. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76

19.1. Legitimado activo y cuestiones comprendidas. . . . .. . . . . . . . . . . 76

19.2. La ejecución. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 77

a) Sujetos activo y pasivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78

b) Titulo y trámite. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78

c) Procedimiento. Excepciones.. .. .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 78

d) Procedimiento del articulo 92

de la ley 11.683 (Titulo) . . . . . . 79

d.l) Citación de venta y excepciones................... 79

d.2) Inaplicabilidad de las normas de la ley 19.983. . . . . . . . 79

d.3) Naturaleza de la ejecución fiscal. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80

dA) Habilidad de los pagos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80

d.5) Nulidad de la sentencia del

Tribunal Fiscal de la Nación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80

d.6) Demanda..................................... 80

d.7) Mandamiento de intimación de pago y embargo. . . . . . 81

d.8) Legitimación para medidas precautorias. . . . . . . . . . . . . 81

d.9) Facultades de la AFIP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82

d.lO) Requisitos para el desapoderamiento flsico . . . . . . . . . . 83

d.1 1) Notificación de la medida precautoria . . . . . . . . . . . . . . 84

d.l2) Lugar y forma para la presentación

de excepciones y traslado. Recursos. . . . . . . . . . . . . . . . 84

d.13) Constancia de vencimiento de

plazo y procedimiento ejecutorio . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84

19.3. Constitucionalidad del sistema y temas complementarios. . . . . . . 85

a) Funcionarios y empleados de la AFIP. Competencia. . . . . . . . 86

b) La evoluciónjurisprudencial y la limitación

de los poderes de la AFIP. La constitucionalidad. . . . . . . . . . . 87

c) Apelabilidad........................................ 87

19.4. Excepciones admisibles. . ..... . .. .. . . .. . . . ... . . . . . . . . . . . . 89

a) Falta de legitimación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89

b) Pago.............................................. 89

c) Inexistencia de la deuda. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90

d) Inhabilidad de titulo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90

750



20. Infracciones a las normas laborales. . . . .. . . . . . . . .. . . .. .. . . . . 91

2 l. El régimen de la subasta en el sistema nacional . . . . . . . . . . . . . . . 92

CAPÍTULO XV

PROCESOS ESPECIALES. PROCESO SUMARÍSIMO. LA TUTELA

SINDICAL. AMPARO Y HÁBEAS DATA. LOS ACCIDENTES DE

TRABA.JO y LAS ENFERMEDADES LABORALES

A) LOS PROCESOS ESPECIALES

1. El desalojo , 103

a) Lanzamiento durante el proceso

ordinario. Requisitos , 104

b) Relación entre desalojo y relación de trabajo , 104

e) Desalojo inmediato y derecho de retención. . . . . . . . . . . . . . .. 105

d) Estatutos profesionales. . .. .. . . .. . . . . . . . .. . . . . . . .. . 106

e) Desalojo independiente. . . . . .. . . . ... ... . ... . . . .. . . 107

f) Apelación. Carácter independiente. Forma. . . . . . . . . . . . . . .. 108

2. Juicios contra la Nación " 109

a) Carácter supletorio de las normas laborales . . . . . . . . . . . . . .. 109

b) Cuestiones de competencia , 1I I

e) Disposiciones de Derecho Administrativo. . . . . . . . . . . . . . .. 112

d) Prescripción 113

e) La consolidación de deudas , 1I3

f) Solidaridad en las condenas contra el Estado . . . . . . . . . . • . .. I 15

751

B) PROCESO SVMARisIMO. LA TUTELA

SINDICAL. AMPARO Y HÁBEAS DATA

3. El proceso sumarlsimo .. . .. . 1I6

.1. Modificación de las formas

y modalidades del trabajo. . ... . . . ... . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. 1I9

.2. La tutela sindical. . . .. . . .. . .. .. . . .. . .. . . . . .. . . . . .. .. . . .. 1I9

a) Tipo de proceso. . .. . . . . . . ... . . . . .. .. . . . . . . . . .. .. . 121

b) Carga de la prueba.. . . . .. . . . . . . . .. . .. . . . .. .. . . . . . . 121

Exclusión de la tutela sindical , 122



3.4. Despido. discriminación y reinstalación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 128

a) Opciones del afectado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 129

b) Representante de una entidad de

primer grado sin personeria gremial. . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 130

c) Presiones ilicitas a los representantes gremiales. . . . . . . . . . .. 131

d) Otras v(as legales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 134

e) Impuesto a las ganancias en las indemnizaciones

por estabilidad gremial y asignación gremial . . . . . . . . . . . . .. 135

3.5. El caso de la Provincia de Chubut. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 135

4. Otros supuestos donde se aplica el proceso sumarísimo. . . . . . . .. 138

5. Hábeas data. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 138

a) Regulación legal ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 139

b) Actuación extrajudicial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 139

c) El procedimiento judicial. El proceso sumarísimo. . . . . . . . .. 140

d) Fase informativa. Demanda, requisitos... . . . . ... . . . . .. . .. 141

e) Medidas cautelares. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .. 142

t) Trámite. Fase informativa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 142

g) Fase contenciosa. Ampliación de la demanda. Prueba. . . . . .. 142

h) Sentencia.......................................... 142

i) Recursos........................................... 143

6. El amparo. . . . .. . . . .. . . . . . .. . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . . .. . .. 143

q LOS ACCIDENTES DE TRABAJO

Y LAS ENFERMEDADES LABORALES

7. Los accidentes de trabajo. El sistema en los riesgos del trabajo .. , 145

a) El accidente de trabajo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 147

b) Enfermedad inculpable . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .. 148

c) Enfermedad profesional. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. ISO

d) Acción de responsabilidad civil. Responsabilidad

de las ARTy del empleador 154

e) El fallo "Aquino" y el seguro de responsabilidad civil. . . . . .. 160

t) Competencia 161

1) Competencia de la Justicia Nacional del Trabajo . . . . . . .. 161

2) Competencia civil 161

3) Competencia federal 162

752



g) Carácter alimentario de la nonnativa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 162

h) Medida autosatisfactiva. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 163

i) Incapacidad fisica e incapacidad psíquica. . . . . . . . . . . . . . . .. 163

8. Breve referencia al procedimiento

de reclamación en la ley 24.557 165

a) La competencia en la ley 24.557 . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 165

b) Las comisiones médicas 167

c) Exámenes médicos obligatorios y optativos. . . . . . . . . . . . . .. 170

9. Seguro de Responsabilidad Civil por Accidentes del

Trabajo y Enfennedades Laborales. complementario

a Riesgos Amparados por la Ley 24.557. . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. 182

CUARTA PARTE

LOS PROCESOS LABORALES PROVINCIALES

CAPiTULO XVI

EL PROCESO LABORAL PROVINCIAL EN GENERAL.

LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES Y

LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

1. Nociones generales. . . . .. . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 197

2. La situación de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires . .. 197

12.1. La ley de resguardo de los intereses del Estado nacional. . . . . . .. 198

2.2. La Constituyente y las soluciones posteriores .... . . . . . . . . . . .. 198

2.3. Los tribunales de la Ciudad y el Ministerio Público. . . . . . . . . ... 200

2.4. El procedimiento laboral en la

Ciudad Autónoma de Buenos Aires. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 201

3. El modelo procesal laboral de Tierra del Fuego. . . . . . . . . . . . . .. 201

3.1. Organización y procedimiento en materia laboral. . . . ... . . . . .. 203

a) El procedimiento laboral. .. . . . . . . . .. .. . . .. . . . . . . .. . . .. 204

b) Reglas especificas 205

1) Competencia..................................... 205

2) Beneficio de litigar sin gastos. . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. 205

3) Representación................................... 205

4) Caducidad de la instancia. . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 206

�--.- ,��::'�. .�;--- �:-'0:"',:=- -:-;6�' � ;;-----.-- ;7"'1::;�";'�-:::;:- ---

753



c) Procedimiento........................................ 206

1) Notificaciones . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. 206

2) Arraigo........................................... 206

3) Audiencia......................................... 207

4) Medidas cautelares 207

5) Cargadelaprueba 208

6) Certificados para los testigos. . . . . . . . .. . . . . . .. . . . . . .. .. 208

7) Aplicación del convenio colectivo " 208

8) Sentencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 209

9) Recursos 209

d) Las ejecuciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 209

1) El incidente de ejecución parcial. . . .. . . . . .. . . . . . . .. . . .. 209

2) El !flulo ejecutivo. . .. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 209

e) El desalojo laboral 210

CAPiTULO XVll

EL PROCEDIMIENTO LABORAL EN

LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

(primera parte)

A) CUESTIONES GENERALES

1. Nociones preliminares. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 211

2. Organización de la Justicia del Trabajo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 212

3. Competencia 216

a) Competencia en razón de la materia. . . . . . . . .. . . . . . .. .. . 216

b) Fuero federal 217

c) Fuero contencioso administrativo 217

d) Fuero de atracción de los concursos y quiebras . . . . . . . . . . . . .. 218

e) Elección de la competencia. .. . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. . .. 219

t) La competencia en los accidentes de trabajo. . . .. ... . . . ... . .. 219

g) PerpetuaJio iurisdictionis . .. . . . . . .. . . . .. . . .. .. . . . . .. . . .. 220

4. Recusación y excusación 220

5. Las reglas generales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 222

a) Impulso procesal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 222

754



'.�. �';';':""�"'Jlf»/:.. .;,',,-:';,.';,," ';"',' ',"_.-'-, '•. " "'"",,' . .�.:", -.>..,

b) Medidas para mejor proveer .... " . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .. 223

e) Caducidad de la instancia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 224

d) Nulidades...................... . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . .. 225

e) Medidas cautelares. . . . .. . . . . . . . . . . . .. . .. .. . .. . . . . . . . . .. 226

f) Asistencia gratuita a trabajadores. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 227

6. Las notit1caciones. Medios informáticos . . . . . . . . . . . . . .. 227

a) Notit1caciónpornota 227

b) Notit1cación personal o por cédula.. . . .. . . .. . . . .. . . . .. . 228

c) Otros tipos de notit1caciones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 228

d) Notit1cación de la documentación por las copias. . . . . . . . . . . .. 228

e) Vigenciaymodeloinformático 229

f) El Reglamento de la Suprema Corte

para la notit1caciónelectrónica 229

1) Los considerandos . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .. 230

2) La Resolución del Acuerdo. . . .. . . . . . . . .. . . .. . . . . . . ... 231

3) El Anexo .. . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .. 232

7. Gratuidad............................................... 235

8. Reglas complementarias 235

a) Informes al procurador de la Suprema Corte de Justicia. . . . . . .. 236

b) Libros especiales.. . .. . . . .. . . . . . . . .. . . .. .. . . . . . . . . . . . .. 236

e) Multas Y gastos. Destino. Ejecución 236

d) Aplicación supletoria del CPCC . . . . . . .. . .. .. . . . . . . . . . . . .. 237

9. Conciliación y arbitraje. .. . . . .. . . . . . . . .. . . . . . .. .. . . .. . . . . .. 237

a) Conciliación y arbitraje administrativos. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 237

b) Conciliación judicial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 237

B) EL PROCEDIMIENTO

La demanda. . . . . . .. . . .. . . . . . . . .. . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . 239

a) Las partes.. . .. . .. . .. .. . . . . . .. . . . . .. . .. . . . .. . .. . . . . 239

b) Acumulación................................ . . . . . . . .. 240

c) Saneamiento.......................................... 240

d) Personerla. Gestor ," . . . . .. . .. 241

El traslado. . .. .. . . .. .. . . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... 241

Contestación de la demanda, excepciones y reconvención. . . . . . . .. 242

a) Contestación de la demanda .. . . . .. .. .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. 243

755



b) Excepciones.................. . . . .. . . . . . . . . . . . .. . . . . .. 245

c) Reconvención......................................... 246

13. Cuestión de puro derecho y prueba. . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 247

a) La cuestión de puro derecho. . . . .. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 247

b) Cuestión de hecho. . . . . .. . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. 247

c) Conocimiento privado del juez . .. . . . .. . . . . . . . . . . . .. . . . 249

d) Carga de la prueba. .. . .. . . .. .. . . .. .. . . . . . . . . . . . .. . . . 249

14. Los medios probatorios para la vista de causa . . . . . . . . . . . . . . . . .. 251

a) Posiciones 251

b) Testigos............... . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 252

c) Peritos.............................................. 254

1) Nombrados de oficio 254

2) Pericias médicas. . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 255

3) Técnicos forenses o de organismos públicos nacionales. . . .. 255

4) Informe o dictamen pericial 256

5) Incumplimiento del perito. Efectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 256

15. La prueba documental y de informes 257

a) Libros y registros. . . . . . . . . .. .. . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . . . .. 257

b) Requerimiento de expedientes o documentos. . . . . . . . . . . . . . .. 257

c) Documentos en poder de una de las partes. . . . . . . . . . . . . . . . .. 258

d) Informes 258

16. Convenios colectivos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 258

17. Reconocimiento judicial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 259

18. La audiencia de vista de causa. . .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 259

a) Procedimiento de fijación. . .. . . . . .. . . . .. . . . . . .. . . . . .. . .. 260

b) Práctica de la audiencia. . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .. 260

c) Intervención de las partes 261

19. Los actos de la audiencia. . . .. . . . . . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . .. 261

a) Constitución del tribunal en tiempo y forma.

Sanciones a las partes por inconcurrencia. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 261

b) Lectura de las actuaciones de

prueba producidas con anterioridad. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 262

c) La recepción de las pruebas. Las

declaraciones de parte. La confesión , . . . . .. . .. 262

756



.::�!.�';:;¡... S"":¡'¡"".'-"::'''' '. \;'\.: •.,,: .... ,:,.,',.� .... ,.-;. ,'_;,;,"'.' ',.",-",'

d) La producción de las pruebas. La declaración

de los testigos 'tIa apreciación de las pruebas. . . . . . . . . . . . . . .. 263

e) La producción de las pruebas.

Las explicaciones del perito , . .. 264

f) Presunciones , .. .. .. . .. .. 265

g) Medidas para mejor proveer 266

h) Acta de la audiencia , .. . .. . . . . .. . . .. 266

20. El alegato , 267

a) Preliminar............................................ 268

b) TIpo Y concepto , . . .. . . . . . . . . 268

c) Fonna y contenido. . .. . . . . .. . .. . . . . . . . . . . .. .. . . .. .. • 268

CAPlTIJLO XVIll

EL PROCEDIMIENTO LABORAL EN

LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

(segunda parte)

757

21. El veredicto.. . .. . .. .. .. . .. .. . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. 271

a) Requisitos de la emisión de voluntad

de la totalidad de los jueces, respecto

de todas las cuestiones esenciales , , , . .. 211

b) Oportunidad y procedimiento . . .. .. . . . . . .. . .. . .. . .. . . . ... 213

e) Contenido del veredicto , , .. , 214

d) Apreciación de la prueba , , . .. 215

e) Carga de la prueba. . . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . .. . .. . .. . . . . .. 218

f) La carga dinámica de la prueba , . .. 280

2. La sentencia , 281

a) Anulación de oficio , .. . . . . . . . . . . 282

b) Limites de la condena , 282

e) Cosajuzgada 283

Modos anonnales de terminar el proceso , 283

a) Desistimiento......................................... 283

b) Allanamiento ,....... 286

e) Transacción........................ . .. . . . . . . . . . . . . . .. 281

d) Conciliación 289



24. Ejecución de sentencia. Liquidación. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .. 289

a) Competencia. Resoluciones en

la etapa de ejecución de sentencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 290

b) Homologación y otras cuestiones. . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. . .. 291

c) Fuero de atracción. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 292

d) Aclaratoria....... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . . . . . . . .. 292

e) Intereses............ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 292

t) Incidente de ejecución parcial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 293

25. Vía ejecutiva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 294

26. Ejecución de resoluciones administrativas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 295

a) El procedimiento. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 296

b) Inconstitucionalidad de lajurisdicción

administrativa obligatoria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 299

c) Ejecución de las resoluciones administrativas ... . . . . . . . . . . .. 299

d) Preparación de vía ejecutíva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 300

e) Sanción procesal por falta de pago. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 302

27. Los recursos en el procedimiento laboral. Revocatoria . . . . . . . . . .. 302

28. Apelación de resoluciones admínistmtivas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 304

29. Los recursos extraordinarios

en el procedimiento laboml. 304

a) Constitucionalidad del sistema laboral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 305

b) Pretensiones de índole laboml resueltas

en lajusticia civil y comercial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 306

30. Requísitos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 307

a) Supuestos............................................ 307

b) Monto del juicio y obligatoriedad de la casación . . . . . . . . . . . .. 308

31. Depósito previo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 308

a) Oportunidad y efectos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 309

b) Monto a depositar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 310

c) Exención por falta de capacidad económica. . . . . . . . . . . . . . . .. 310

d) Concurso preventivo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 310

e) Titulos o valores. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 311

t) Notificación de la liquidación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 312

g) Casos de improcedencia 312

h) Fundamentación suficiente y autónoma. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 313

758



1
.;f

32. Queja.................................................. 314

a) Laacordadal790178SCJBA 315

b) Depósito 315

33. Accidentésdetrabajo 316

a) Competencia .. .. . .. .. . .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. . .. 316

b) Otras cuestiones 318

CAPITULO XIX

EL PROCEDIMIENTO LABORAL EN

LA PROVINCIA DE CÓRDOBA

Al GENERALIDADES

1. Organización judicial.. 321

a) Tribunal Superior. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 321

b) Asesores letrados del Trabajo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 322

c) Las reglas del ordenamiento. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 322

2. Particularidades del ordenamiento jurídico laboral cordobés. . . . . .. 324

a) Respecto del procedimiento.. . . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . .. . . .. 325

b) Derecho de defensa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 325

c) Amigables componedores. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 325

3. Competencia material. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 326

4. Competencia territorial . . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 329

a) Reglas de competencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 329

b) Caracteres de la competencia 329

c) Nulidad. . . . . .. . . . . .. . . . .. . . .. . . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 330

d) Fuero de atracción. . .. . . . .. . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 330

5. Competencia por grado . . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . .. .. . . . . . .. 331

a) Cámaras del Trabajo . . . . . . . . .. . . .. . . . . . . . .. .. . .. . . . . . .. 331

b) Jueces de Conciliación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 331

6. Cuestiones generales del proceso. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 332

a) Justicia gratuita. Beneficio de pobreza. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 332

b) Excusación (o inhibición) y recusación. . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 332

c) Actos procesales ..... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 333

1) Impulso procesal . . . .. . . . . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . ... 333

ti

759



2) Dlas y horas hábiles. . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. .. 333

3) Plazos y términos. Pérdida de la competencia. . . . . . . . . . . .. 333

4) Comparecencia y representación 334

5) Rebeldía.......................................... 334

7. Notificaciones........................................... 334

a) Notificación por nota o por ministerio de la ley ... : . . . . . . . . .. 334

b) Modo y término de la notificación .. . . . . . . . . . . . . . . .. 334

1) Impulso del Tribunal. . . .. . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . ... 334

2) Notificación por edictos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 335

3) Notificación por cédula a los testigos. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 335

c) Notificación a domicilio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 335

d) Nulidad de la notificación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 335

8. Incidentes............................................... 336

a) Reglas generales .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 336

b) Incidente de nulidad. . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . .. .. . . . . .. . . .. 337

c) Medidas cautelares. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 338

B) EL PROCESO COMÚN

9. El proceso común. Demanda y citación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 339

a) Acumulación de pretensiones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 340

b) Citación a las partes. Audiencia

de conciliación previa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 340

c) Citación de terceros obligados. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 341

d) Solidaridad laboral 341

10. La conciliación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 341

11. Excepciones y contestación de la demanda " 346

a) Contestación de la demanda . . . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . .. . . .. 346

b) Excepciones.......................................... 347

c) Continuación del trámite. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 347

12. La prueba. Elevación de lacausaajuicio 347

A) LOS MEDIOS DE PRUEBA. .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . . .. . . . . . .. 348

a) De confesión .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 348

b) Testigos............... .. . . . . . . . .. . . . . . . . . .. .. . . . . . .. 349

c) Pericial.............................................. 349

760



"_""';7_; 'f.."-:W'"'

d) Reconocimiento judicial ' . . . . . .. . .. 350

e) Prueba documental. 350

B) LAS REGLAS DEL PROCED1MIENTV PROBATVRlO ' ,. 351

a) Carga de la prueba. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 351

b) Incorporación. Recepción de la prueba. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 352

c) Recepción fuera de la sede del Tribunal. ' .. . . .. . . . . . . . . . . .. 352

d) Nueva audiencia de conciliación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 352

e) Elevación de lacausaajuicio 352

t) Valoración de la prueba. . . . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . .. 352

13. Eljuicio................................................ 353

a) Avocamiento y citación a las partes.. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .. 353

b) Fijación y citación a la audiencia de vista de causa. . . . . . . . . .. 353

c) Reglas de la audiencia de vista de causa ' , . .. 353

d) Suspensión de la audiencia de vista de causa , 354

e) Desarrollo de la audiencia de vista de causa. . . . . . . . . . . . . . . .. 354

t) Acta del debate " 355

14. Deliberación y sentencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 355

a) Sentencia............................................ 356

b) Cuestiones complementarias de la sentencia , 357

1) Temeridad y malicia.. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. 357

2) Desistimiento...................................... 358

3) Costas 359

4) Honorarios de peritos. Base regulatoria. . . . . . . . . . . . . . . . .. 359

5) Monto a abonar por la ART. , 360

c) Término, lectura y notificación de

la sentencia. Fatalidad del término , . .. 360

d) Plazo del juicio. Término fatal. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 360

15. Los recursos ordinarios 361

a) Recurso de reposición , 362

b) Recurso de apelación '. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 362

c) Apelación de sanciones administrativas. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 363

d) Nulidad de la sentencia , 364

16. Recurso de casación 364

a) Motivos e interposición , 365

761



b) Trámite 366

c) Distintos supuestos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 366

d) Intervención del fiscal del Tribunal Superior de Justicia. . . . . .. 366

17. Recurso de inconstitucionalidad 366

18. Queja.................................................. 367

19. Ejecución de la sentencia.. . . . . . . . .. . . . . . . . .. .. . . . . .. . . .. . .. 367

C) PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

20. Generalidades........................................... 372

21. Juicio ejecutivo 372

a) Preparación de la vía. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 373

b) Demanda ejecutiva. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . .. . . .. . . . . .. 373

c) Mandamiento de pago y citación de remate . . . . . . . . . . . . . . . .. 373

d) Excepciones.......................................... 374

e) Trámite de las excepciones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 374

t) Sentencia............................................ 374

g) Juicio ordinario posterior. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 374

h) Temeridad y malicia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 375

22. Juicio de desalojo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 375

a) Procedencia ;................................ 375

b) Citación al demandado. Audiencia , 376

c) Trámite. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 376

d) Sentencia............................................ 376

23. Actos de jurisdicción voluntaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 376

24. Procedimiento sumarial. . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . .. . . .. . . . . .. 376

CAPÍTULO XX

EL PROCEDIMIENTO LABORAL EN

LA PROVINCIA DE MENDOZA

A) GENERALIDADES

1. Organización judicial 379

a) Circunscripciones...................................... 379

b) Jueces de Paz en causas de trabajo. .. . . . .. . . .. . . . . .. . . . . .. 380

762



-,,; y;>,I;,-.

2. El Ministerio Público y los asesores del Trabajo . . . . . . . . . . . . . . .. 380

3. Otros funcionarios y empleados.. . . . ... . .. .. . . .. . . . . . . . . . . .. 381

4. Reglamentaciones, aplicación supletoria

y principios del procedimiento laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 382

5. La Constitución provincial . . . . .. .. . . . . .. . . .. . . . . . . . . . .. . . .. 382

6. El Código Procesal Laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 385

a) Aplicación supletoria del Código Procesal Civil . . . . . . . . . . . .. 387

b) Competencia territorial. . . . .. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .. 388

7. La competencia por materia '" 389

a) Reglas de competencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 390

b) Improrrogabilidad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 390

e) Perpetuatioiurisdiction� '" 390

d) Incompetencia de oficio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 390

e) Declinatoria.......................................... 390

t) Continuidad de los procesos,

fuero de atracción 391

g) Acumulación de procesos 391

8. El Ministerio Público del Trabajo. . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. 391

9. Tribunal. Recusaciones y excusaciones .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 392

a) Organización y forma del tribunal. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 392

b) Recusación y excusación 393

1) Causales... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 393

2) El trámite. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 394

10. Medidas y sistema del proceso 395

a) Medidas compulsivas. . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . 395

b) Beneficio de lajusticia gratuita. . . . . . . . .. . . . .. . . . . .. . . . 396

c) Pactos de cuota litis. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 396

d) Permisos 396

e) Plazos. Carácter. . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 396

t) Sistemas cautelares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 397

g) Conciliación.......................................... 397

h) Gestión de trámites . . . .. . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . .. 398

i) Incidentes............................................ 398

j) Nulidades................. . . . . .. .. . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 399

k) Acuerdos conciliatorios.. . . .. . . . .. . . . . .. . . .. .. . . .. . . . . .. 399

763

;��

"

,.,"-;;;��-



11. Notificaciones........................................... 400

a) Formas de notificación 401

b) Notificación por cédula. . . . . . . .. . . . . .. . . . . .. .. . . .. . . . . .. 402

e) Edictos.............................................. 403

d) Notificaciones fuera de la provincia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 403

e) Varios demandados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 403

f) Notificación electrónica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 403

B) EL PROCEDIMIENTO

12. Principios y desarrollo

de la etapa instructoria 404

a) Demanda y contestación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. 405

b) Personerfa............................................ 406

e) Representación 407

d) Acumulaci6ndepretensiones 407

e) Intervención de terceros. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 407

f) Citación en garantía. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 408

g) Prueba anticipada 408

h) Traslado............................................. 409

i) Contestación de la demanda.

Defensa y excepciones 409

j) Hechos no invocados. plazo para

contestar excepciones y reconvención. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 409

k) Excepciones previas 410

13. La cuestión de puro derecho 410

14. La etapa probatoria en general .. . .. 411

a) La carga de la prueba y la carga

dinámica Caducidad probatoria 411

b) Audiencia de la causa Conciliación 413

15. Producción de los medios probatorios 414

a) Absolución de posiciones . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 414

b) Declaración de testigos. . . .. . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 414

e) Pruebapericial 415

d) Prueba documental. 416

e) Inspección ocular. . . .. .. . . .. . .. .. . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 416

764



.�.¡tvo¡;l,.' ..:';-�':�>¡},J',"

1) Infonnesespeciales 417

g) Vista de causa y alegatos. . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 417

h) Procedimiento en la audiencia. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 418

i) Deberes del presidente del tribunal. . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 418

j) Actas de la audiencia 418

16. Conclusión de la causa. La sentencia. . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . .. 419

a) Particularidades de la sentencia

y deliberación. Notificación. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . 419

b) Fonnade la sentencia 419

c) Calificaciónjurldica. Fallo ultrapeti/a.

Ampliación. Accidentes de trabajo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 420

d) Honorarios y costas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 421

17. Aclaratoria.............................................. 422

18. Recursos................................................ 422

a) Recurso de reposición. . . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 422

b) Apelación........... . . . . . .. . . . .. . . . . .. . . . .. . . . . . . . . .. 423

c) Apelación de las resoluciones administrativas. . . . . . . . . . . . . .. 423

d) Recursos extraordinarios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 423

19. Ejecución de la sentencia.. . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . ... 425

q PROCESOS ESPECIALES

20. Particularidad de los procesos especiales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 426

a) Juicio de desalojo.. . . . . . . . . . .. . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 427

b) Ejecuciones.......................................... 427

1) Juicio ejecutivo 427

2) Aportes y contribuciones a las obras sociales.

Juicio ejecutivo y proceso sumario. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 428

3) Apremio.......................................... 429

21. Proceso por modificación de

las condiciones de trabajo. . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . .. .. . . . . . .. 429

22. Jurisdicción voluntaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 430

23. Instancia previa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 431

765

.. " . L _./ ',ifAi't' �"



CAPiTULO XXI

EL PROCEDIMIENTO LABORAL EN

LA PROVINCIA DE SANTA FE

A) INTRODUCCIÓN

1. Nociones generales. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 433

a) Ley Orgánica y Código Procesal Laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 433

b) Legislación supletoria. . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 434

2. Organización judicial laboral . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . . . . .. 434

a) Distribución de la competencia. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 435

b) Cámaras de Apelación en lo Laboral.. .. . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 436

c) Cámaras de Apelación en

lo Civil, Comercial y Laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 437

d) Jueces en lo Laboral , . . . . . . . . . .. 437

e) Jueces en lo Civil, Comercial y Laboral. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 438

f) Jueces de primera instancia de circuito. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 438

g) Jueces Comunitarios de las Pequeilas Causas. . . . . . . . . . . . . . .. 439

3. La competencia en el Código Procesal Laboral. . . . . . . . . . . . . . . .. 439

a) Competencia por materia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 440

b) Competencia exclusiva de las Cámaras

deApelaciónenloLaboral 441

c) Competencia territorial 441

d) Conexidad . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 442

e) Cuestiones de competencia. . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 442

4. De los jueces y el Ministerio Público. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . ... 442

a) Recusaciones y excusaciones .... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 443

b) Ministerio Público. . . . .. . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 443

S. Actos y diligencias procesales. . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . ... 443

a) Domicilio procesal. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . .. 444

b) Domicilio real. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 444

c) Formas procesales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 444

d) Dirección letrada 444

e) Representaeiónenjuicio 444

1) Menores 445

2) Urgencia. Gestor. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 447

766



,. '�"f,Y"':�f":Z"'"�';-q.....'"" '.-.';�i{"

f) Diasy horas hábiles 448

I} Habilitación de dias y horas 448

g} Beneficio de gratuidad 448

h} Retiro y devolución de expedientes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 449

i} Plazos procesales. . . .. .. . . .. .. . .. . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . .. 450

j} Plazo general de las vistas y traslado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 450

k) Impulso procesal y caducidad de la instancia. . . . . . . . . . . . . . .. 450

I} Nulidad de los actos procesales.. . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . ... 451

6. Notificaciones....... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 452

a} Notificación personaL. .. . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 452

b} Notificación ficta. Retiro del expediente. . . . . . . . . .. . . . . . . . .. 452

c} Citación por edictos. .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 453

d} Notificación por cédula. . . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 453

I} Forma y firma de las cédulas 454

2} Encargados de la notificación . . .. . . . .. . . . . . . . . . . . . . 454

e} Las piezas postales. Modalidades. . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 454

f) Notificación postal por pieza certificada. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 455

g} Notificación postal por telegrama. . .. .. . . .. . . . . . . . . . .. . . .. 455

h} La carta documento. .. . . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .. 456

i} Notificación informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 457

j} Nulidad de la notificación. .. . . .. . . . . .. . . . .. . . . . . . . . .. . .. 457

B) CONSTITUCIÓN Y DESARROLW DEL PROCESO

7. Etapa introductiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 458

a} Demanda . . .. . . .. . . . . .. .. . . .. . . . .. . . .. .. . . .. . . . .. . . .. 458

b} Acumulación de pretensiones. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 460

c} Prueba confesional y prueba documental . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 460

d} Los restantes medios de prueba 461

e} Petición 461

f) Copias 461

g) Examen de la demanda. Citación y emplazamiento. . . . . . . . . .. 461

h} Contestación de la demanda .. .. . . .. . . . .. . . . . . . . . .. .. . . .. 462

i) Ofrecimiento de prueba por el demandado. . . . . . . . . . . . . . . . .. 463

j) Reconvención......................................... 463

767

(,

:��



k) Petición . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 464

1) Excepciones. Oposición y trámite. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 464

m) Copias del demandado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 465

n) Efectos de la falta de contestación

de la demanda o de la reconvención 465

ñ) Desistimiento 466

8. Desarrollo del proceso. . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. 467

a) Comparecencia y notificación

de las partes. Representación. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... 467

b) Sistema de concentración . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 468

c) Función del juez y contenido de la audiencia . . . . . . . . . . . . . . .. 468

d) Conciliación 468

e) Continuación del debate. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 469

f) Cuestión de puro derecho .... .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .... 469

g) Actividad probatoria. Prueba confesional,

documental y plazo de producción de la prueba. . . . . . . . . . . . .. 470

h) Ofrecimiento de la prueba restante. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 470

i) Incomparecencia a la audiencia 471

j) Justificación de ausencia 471

C) LA PRUEBA

9. Prueba en general 471

a) Medios.............................................. 472

b) Admisibilidad y pertinencia. Recurribilidad. . . . . . . . . . . . . . . .. 472

e) Continuidad del plazo de prueba 473

d) Pruebas de oficio.. . . . . . . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 473

e) Hechos nuevos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 474

f) Negligencia en la producción probatoria. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 474

g) Prueba comisionada. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 474

lO. Medios de prueba en particular 475

a) Prueba de confesión 475

b) Prueba documental. . . . .. . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 477

1) Reconocimiento o negativa 477

2) Documentos no sellados 478

3) Expedientes administrativos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 478

768



',' 'Y;::-.J:;;:,�-::--:<.- . _ �,- . i;',? ;i�;;

4) Documental exenta de reconocimiento. . . . . . . . . . . . . . . .. 478

5) Copia de documental. Excepciones. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 479

c) Prueba pcricial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 479

1) Designación 479

2) Notificación. Excusación. Recusación. . . . . . . . . . . . . . . . .. 479

3) Aceptación........................ . . . . . . . . . . . . . .. 479

4) Plazo para emitir el dictamen y sanciones. . . . . . . . . . . . . .. 480 -

5) Procedimiento..................................... 480

6) Honorarios....................................... 480

7) Pericias oficiales. . .. . . . . . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .. 481

d) Prueba testimonial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 481

1) Ofrecimiento...................................... 481

2) Número de testigos. Testigos reemplazantes. . . . . . . . . . . .. 482

3) Individualización.................................. 482

4) Citación........ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 482

5) Incomparecencia................................... 482

6) Declaración testimonial. Ampliación del interrogatorio. . .. 482

7) Terceros citados a reconocer documentos. . . . . . . . . . . . . .. 483

8) Careo............................................ 484

9) Falso testimonio o soborno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 484

10) Idoneidad del testigo . . . . . . . .. 484

e) Prueba de informes 485

f) Reconocimiento judicial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 485

g) Presunciones 486

�'.

.�i
:¡' ••

O) SENTENCIA Y RECURSOS

11. Generalidades . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 486

a) Llamamiento de autos. Alegatos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 487

12. Contenido de la sentencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 487

a) Aclaratoria............. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 489

b) Costas. Imposición. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 489

13. Recursos 490

a) Gravamen y agravio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 491

b) Tipos de recursos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 491

769

'<:

. __'-.';- i?dJ?ii\;A;��.



e) Recurso de reposición. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 492

d) Recurso de apelación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 492

1) Interposición..................................... 492

2) Constitución de domicilio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 493

3) Efecto.......................................... 493

4) Concesión. Remedios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 493

e) Elevación de los autos. Apelación inmediata y diferida. . . . .. 494

t) Desistimiento 494

g) Nulidad. Procedencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 494

h) Queja............................................. 495

i) Recursos extraordinarios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 496

14. Procedimiento en la Alzada. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 496

a) Recepción de los autos. Notificación . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 496

b) Expresión de agravios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 496

e) Trámite de los agravios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 498

d) Conclusión de la causa y sentencia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 498

15. Tribunal plenario. Jurisprudencia obligatoria. . . . . . . . . . . . . . . .. 498

16. Procedimientos abreviados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 500

16.1. Pronto pago. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 500

16.2. Procedimiento declarativo con trámite abreviado. . . .. . . . . .. . .. 501

a) Tutela de la representación gremial. . . . . .. . . . . .. .. . . .. . .. 501

b) Certificaciones...................................... 502

16.3. Trámite abreviado. Requisitos y procedimiento. . . . . . . . . . . . . .. 503

a) Enunciación de supuestos de procedencia. . . . . . . . . . . . . . . .. 503

b) Demanda.......................................... 504

e) Resolución. Notificación. Embargo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 504

d) Traslado. Apercibimiento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 505

e) Actuación del demandado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 506

t) Trámite de la oposición. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 506

1) Prueba de la documentación alribuida 507

2) Sentencia. Recursos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 507

3) Sanciones. Costas. Honorarios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 507

17. Demandas por accidentes de trabajo

o enfermedades profesionales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 508

a) Procedencia del pronto pago. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 508

770



.�' ':, -- .-':-:--��,r-;-",-t'/"�:,:....":.'ft'].Yi";..�.::::,�" jI,M,,} Jj

b) Proceso sumarlsimo. Procedimiento. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 508

e) Proceso ordinario 509

18. Desalojo 509

19. Multas 510

a) Restitución de multas 510

b) Destino de las multas aplicadas ajueces o tribunales. . . . . . . . .. 510

20. Ejecución de sentencia 510

a) Intimación 510

b) Impugnación de la planilla. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. 51 I

e) Resolución. Recursos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 511

d) Embargo y ejecución 511

21. Medidas cautelares oo oo. 511

a) Regla genera!. 511

b) Casos 511

e) Embargos preventivos anteriores a la sentencia. . . . . . . . . . . . .. 512

d) Casos de urgencia 512

e) Medida autosatisfactiva 512

,�4;

�::

?'-

�
,ti.

�;

l

CAPÍTULO XXII

EL CONTRATO DE TRABAJO Y

EL CONCURSO Y LA QUIEBRA

I. La cuestión 515

2. El fuero de atracción. . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . 516

3. Elprontopago 517

4. Cuestiones previas 519

5. Salvataje de la empresa (cramdown). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 519

6. Cooperativas de trabajo oo' 520

7. La nueva llnea concursa!. oo' 521

a) El salvataje de la empresa en el artículo 48 de la ley 24.522

con las reformas de la ley 25.589 Y de la ley 26.684 522

1) Apertura de un registro 522

2) Inexistencia de inscriptos.. .. . . .. . . . . .. . . . . .. .. . . .. 523

3) Valuación de las cuotas o acciones sociales. . . . . . . . . . . . . .. 523

771

<),�.: '.It;'-H?i't' "



4) Negociación y presentación de

propuestas de acuerdo preventivo . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 524

5) Audiencia infonnativa . . . . .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .. 524

6) Comunicación de la existencia

de confonnidades suficientes.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. ... 524

7) Acuerdo obtenido por un tercero. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 525

8) Quiebra........................................... 526

8. El salvataje por las cooperativas de trabajo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 526

a) Cooperativa en fonnación. Cálculo del sindico 526

b) Homologación y efectos del acuerdo homologado. . . . . . . . . . .. 528

c) Facilidades........................................... 529

d) Apoyo técnico y de gestión. . . .. . . .. . . . .. . . . .. . . . . . .. . . .. 530

9. Control de los trabajadores. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 530

a) Comité de control . . . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . . . . .. 530

b) Control de los créditos insinuados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 531

c) Control del acuerdo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 531

d) Comité de control 532

e) El comité provisorio de control

y el comité definitivo.. . . . .. . . . . .. . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . .. 532

10. Los intereses . . . .. . . . . .. . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .. 533

11. La quiebra y las propuestas de contrato 533

12. La quiebra y la continuidad de la empresa 534

a) Continuación inmediata de la empresa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 534

b) Decisiónjudicial 536

c) Régimen aplicable.. . . . .. . . . . .. . . . .. . . . .. . . . . . . . . . .. 538

d) Acreedores hipotecarios y prendarios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 539

13. Efectos de la quiebra sobre el contrato de trabajo. . . . . . . . . . . . . . .. 540

14. Otras cuestiones de la refonna . . . . . . 542

a) Obligaciones laborales del

adquirente de la empresa. . . . . . . . .. . . .. . . . . .. . . . . . . . . . ... 542

b) Adquisición y compensación. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 542

c) Enajenación de la empresa. . .. . . . . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . 542

d) Venta directa .. .. . .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. 545

e) Plazos 545

772



;"C:;:- .----••�-.-'".-"O,_,'/",�'

APENDICES

Apéndice 1 - Ley /8345, Organización y procedimiento

de/aJusticia Nacional del Trabajo .

Apéndice II - Cuerpo orgánico correspondiente a reglamentos

y acordadas de la Justicia Nacional del Trabajo .

íNDICE DE AUTORES CITADOS.••••••...•..•••••••••••••••••••••.•

íNDICE ALFABÉTICO DE LOS TOMOS 1 y II .

íNDICE GENERAL DEL TOMO II .

549

585
,

,

687
L

699

747

" ;j,
,

.1

p

�.

773

1. • /.. i.'2!}:R'!)s.�,


