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.. INTRODUCGION 
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Este volumen que hace parte de la colección "Biblioteca ·Básica· de 
Derechos HurQano(., contien~ Declaraciones, Convenios y Prolocolos de 
las ·Naciones Vnié;t~s y ae los or9aniárJfo~ ihterh'adonárés endargádt>s da" 
salvaguardar e~ p~triq\oóí~, mundial ~obre.derechos' ,h~m~nós ·~!1 rt1~teriá 
específica de discriminación. '"' J 

Cinco aspectos que encierra la historia de lo,s ~e9hQ~ Y.:P~~e_ciry1¡,~!os de¡ 
hombres y mujeres, de la niñez y de grupo~ étnicos'~ulnerados pOr 
prácticas discriminatorias que han llenado de dolor y angustia esa historia 
cruenta de la humanidad, son objeto de esta recopilación hecha por 
asesores de la Consejería Presidencial para la Defensa, Protección y 
Pro.moción de Jos Derechos Humanos, bajo la dirección de la· doctora 

1Magdala Velásquez. 

La discriminación de la mujer, la discriminación racial y étnica, la discrimi­
nación en empleo y ocupación, la discriminación fundada en las conviccio­
nes y la discriminación en la enseñanza, llenan el contenido de esta obra 
básica que hoy entregamos a la sociedad colombiana para que sea 
cancerbera de su progresivo cumplimiento. 

La existencia de dichas disposiciones aprobadas consensualmente por 
las naciones Estados que hacen parte de Jos organismos que proclaman 
su vigencia, muestran ya la voluntad de superar las prácticas que 
sustentan tan abominables formas de convivencia. 

Sin embargo ellas por sí solas no se constituyen en una garantía para su 
cumplimiento. Existe en el mundo contemporáneo una crisis en un sentida. 
específico y propio de la modernidad, crisis no sólo generalizada del· 
sistema de valores que sustentan la convivencia entre hombres y mujeres, 
sino también un redoblamiento de ésta, en cuantos~ torna problemática 
la misma posibilidad de un sistema alternativo de valores en particular; se 
trata de una crisis histórica que deviene del sentido instrumental de la 

propia modernidad. 

Es sólo a partir de recuperar el sentido de la historia, de la crítica a la 
modernidad y de ahondar en la fundamentación valórica de la discrimi­
nación como deben ponerse en función la argumentación y las actitudes 
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