
JOSÉ LUIS SIRENA 

CORTE SUPREMA 
BIBLIOTECA 

SIG. TOPOGRAFICA INV[NTARIO 

b3/23 ¡1.52. 't:S~ 

Colección Práctica 
SOCIEDADES & CONCURSOS 

SOCIEDAD DE 
RESPONSABILIDAD 

LIMITADA 

~eRRePAR 



1 
1 

ÍNDICE 

Actualización on line. ¡Regístrese y manténgase informado!................................................ V 

Abreviaturas de la colección .................................................................................................... XIX 

Lectura de íconos y simbología de la colección..................................................................... XX 

Introducción.............................................................................................................................. XI 

CAPÍTULO I- NATURALEZA, CONSTITUCIÓNYFUNCIONAMIENTO 
a) Sociedad.................................................................................................................................. 1 

Concepto............................................................................................................................... 1 
Elementos específicos.......................................................................................................... 1 
Regularidad........................................................................................................................... 2 
Caracteres del contrato social.............................................................................................. 2 

1 b) Características y naturaleza.................................................................................................. 3 
Antecedentes sobre las SRL ................................................................................................. 3 
Régimen actual ..................................................................................................................... 3 

Caracterización................................................................................................................ 3 
Quiénes pueden ser socios............................................................................................. 4 
Número máximo de socios............................................................................................. 8 
Características de las SRL ...... .. ...... .. .. ...... ........ .............. .... .. ...... .. .. .......... ...... ...... ...... ..... 9 
Naturaleza........................................................................................................................ 10 

e) Constitución de las SRL ......................................................................................................... 11 
Forma..................................................................................................................................... 11 
Instrumento constitutivo: contenido.................................................................................. 11 

Acreditación de la integración del capital..................................................................... 12 
Publicación............................................................................................................................ 12 
Autoridad registra!................................................................................................................. 13 

Control de legalidad........................................................................................................ 13 
Documentación a presentar ante la IGJ ................................................................ :............. 14 

Constitución con aporte en efectivo.............................................................................. 14 
Constitución con aporte en especie .............................................................................. 15 

d) El capital y las cuotas sociales.............................................................................................. 16 
El capital................................................................................................................................ 16 

El capital en las SRL. División. Valor.............................................................................. 16 
La suscripción e integración del capital. Plazos ........................................................... 17 
Tipos de aportes .............................................................................................................. 18 

Dinerarios................................................................................................................... 18 
En especie................................................................................................................... 18 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA VIl 



VIII 

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Definición y requisitos.......................................................................................... 18 
Valuación............................................................................................................... 18 
Sobrevaluación de los aportes en especie. Efectos............................................. 18 
Impugnación de la valuación............................................................................... 18 
Existencia............................................................................................................... 18 

Bienes aportables/No aportables ............................................................................. 19 
Recaudos a considerar ante la IGJ .................................................................................. 20 
Prestaciones accesorias . .. ... .... ... .......... ... . .. ... ....... ... ... ..... .. ... ... . . .. ... ... .... ... ... ... . .... .. ... ....... 21 
Cuotas suplementarias .. .. ... .. .. . .. ... ... .. .. ... ... ... ....... ... ... ....... ... ... .. .. ... ... .... . .. ... ... . .. .. .. ... ...... . 21 

Función....................................................................................................................... 21 
Integración.................................................................................................................. 22 
Proporcionalidad ....................................................................................................... 22 
Sanción....................................................................................................................... 22 

Mora en los aportes......................................................................................................... 22 
Garantía de los aportes ................................................................................................... 22 
Evicción ............................................................................................................................ 22 
Aumento de capital......................................................................................................... 23 

Generalidades .................................................................................................. :.......... 23 
Motivos que generan aumentos de capital.............................................................. 23 
Formas de llevarlo a cabo.......................................................................................... 23 
Derecho de preferencia y de acrecer........................................................................ 23 
Instrumentación ........................................................................................................ 24 

Reducción de capital....................................................................................................... 24 
Generalidades............................................................................................................. 24 
Principios.................................................................................................................... 24 
Procedimiento de reducción..................................................................................... 24 
Responsabilidad por la reducción............................................................................ 24 

Reintegro de capital......................................................................................................... 25 
Amortización, rescate de cuotas sociales...................................................................... 25 
Aportes irrevocables........................................................................................................ 25 

Cuotas sociales...................................................................................................................... 25 
Definición ... . .. ... ....... ... ... .... ... ..... .. ... .. ..... . .. ... ... ... . ... ... ... ... .... ... .. ... .. . .. ... .. .. ... ... ..... ..... . .. ... ... 25 
Forma............................................................................................................................... 26 
Características ................................................................................................................. 26 
Diferencias con otras figuras .. ....... ... ... ..... .. ... . .. ... .. .. ... ... ... .. .. ... ... .. .. ... ... .... ... ... ...... . ... ... ... 26 

Con respecto a las acciones....................................................................................... 26 
Particularidades .. ... .. ... .... . .. ... ... . ... ... ....... ... . .. ... .. .... . . .. ... .. .. ... ... ..... .. ... .... ... ... ... ... ..... .. ... 26 
Con respecto a la parte de interés............................................................................. 27 

Privilegios......................................................................................................................... 27 
Ti:ansmisibilidad o cesión de cuotas sociales ............................................................... 27 

Efecto frente a la sociedad......................................................................................... 27 
Efecto hacia terceros.................................................................................................. 27 
Exclusión del socio incorporado............................................................................... 27 
limitaciones............................................................................................................... 27 
Garantía del cedente.................................................................................................. 28 
Ti:ansmisibilidad de cuotas sociales entre cónyuges. Improcedencia................... 28 
Asentimiento conyugal.............................................................................................. 28 

Incorporación del heredero............................................................................................ 29 
Resolución parcial...................................................................................................... 29 
Legitimación del heredero para ingresar a la sociedad o tener derecho al cobro 
de la cuota parte en caso de resolución.................................................................... 30 
Sociedad de responsabilidad limitada..................................................................... 30 

Ejecución forzada............................................................................................................ 32 

JOSÉ LUIS SIRENA 

' [N DICE 

Constitución de derechos reales sobre las cuotas sociales.......................................... 33 
Copropiedad............................................................................................................... 33 
Usufructo.................................................................................................................... 34 
Prenda......................................................................................................................... 35 

Medidas cautelares.......................................................................................................... 35 
Embargo de las cuotas sociales................................................................................. 35 

Derecho a preferencia. Acciones judiciales................................................................... 35 
e) Gobierno de la SRL ................................................................................................................ 36 

El gobierno de la sociedad ................................................................................................... 36 
Generalidades.................................................................................................................. 36 
Derechos y obligaciones de los socios........................................................................... 36 

Las asambleas o reuniones sociales.................................................................................... 36 
Competencia.................................................................................................................... 36 
Clases................................................................................................................................ 37 
Reuniones virtuales......................................................................................................... 38 
Convocatoria.................................................................................................................... 39 
Lugar de celebración....................................................................................................... 39 
Forma de deliberar.......................................................................................................... 39 
El quórum ........................................................................................................................ 40 
Momentos en que deben celebrarse.............................................................................. 42 
Participantes de las asambleas....................................................................................... 43 
Inhabilitación para votar................................................................................................ 43 
Orden del dfa ................................................................................................................... 43 
Cuarto intermedio........................................................................................................... 44 
Las actas . ..... ..... . ..... ... .. . .. ... .. ... .. . . . .. . .. ..... .. . .. ... ... ... ... ... ... ....... ... ... ....... ... .. .. . .. ... ... ... ... ... ... ... . 44 

Generalidades............................................................................................................. 44 
Conservación de la documentación......................................................................... 44 
Tipos de actas . .. ... ... ....... ... ... . ... ... ..... .. ... ... ... ... ... ...... ....... ... . .. ....... ....... ... ... ...... ...... ... .... 44 
Contenido .... ..... ... ... .. ... .. ... ... . . .. ... ..... .. ... ... ... ... ... ... ... .......... ... .... ... ....... ... ... .. ... ......... ... .. 44 
Firmas......................................................................................................................... 44 
Copias......................................................................................................................... 44 

Resoluciones sociales. Cálculo de las mayorías............................................................ 45 
Impugnación y suspensión de las decisiones asamblearias........................................ 45 

El derecho a receso ..... ...... ..... .. ... ... .. .. ... .......... ... ...... ... ... ... ....... ... ... .... ... .. .. ... ... ... .. ... .... .. . .. ... .. 46 
Definición . .. . ... .. ... .. ... ... ....... ... ... . ... ... ....... ... ... ... ... ... ... ..... .. ... ... ... .... ... ....... ........ ............ ... .. 46 
Tipos de acuerdos que otorgan a los socios de las SRL el derecho a receso............... 46 
Ejercicio de receso por titulares y ausentes................................................................... 46 
Caducidad........................................................................................................................ 47 
Reembolso de las cuotas. Fijación del valor.................................................................. 47 
Nulidad............................................................................................................................. 47 

f) Administraciqn de las SRL..................................................................................................... 47 
Gerencia.................................................................................................................................. 47 

Composición.................................................................................................................... 47 
Elección y designación.................................................................................................... 48 
Requisitos y compatibilidades para ser gerente ........................................................... 48 
Gerencia individual y gerencia plural............................................................................ 48 
Domicilio.......................................................................................................................... 48 
Constitución de garantía de los gerentes ...................................................................... 49 

Descripción ................................................................................................................ 49 
Antecedentes y proyecto de reforma........................................................................ 49 
Creación...................................................................................................................... 50 
Modelo de cláusula referido a la garantía................................................................ 50 
Otro modelo de cláusula ........................................................................................... 50 

ERREPAR - COLIECCIÚN PRÁCTICA IX 



SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Cese............................................................................................................................. 51 
Modelo de edicto de convocatoria a reunión de socios para adecuar el 
estatuto social............................................................................................................. 51 
Dictamen profesional de precalificación (parte pertinente).................................. 52 
Obligación del síndico............................................................................................... 52 

Duración del cargo.......................................................................................................... 52 
Derechos y obligaciones................................................................................................. 52 

Principales derechos y obligaciones......................................................................... 52 
Prohibición................................................................................................................. 52 

Causas de cesación del gerente a su cargo.................................................................... 52 
Revocabilidad ...... ... ... ... ... .. .. ... ... ..... .. ... .. . . .. ....... ... ... .......... ... .. .. . .. . .. ... .. .. ... ... ... ... ... ... .. .. ... .. 53 
Reemplazo........................................................................................................................ 53 
Suplentes.......................................................................................................................... 54 
Renuncia de los gerentes ................................................................................................ 54 
Acefalía . .. ... ... ... ..... .. ... ... ... .... ... ... .. .. . . . . .. ... .. ... . ....... ...... ....... ... .. .. . .. ... ... .. .. . .. ... ... ... .......... ... ... 55 
Funcionamiento de la gerencia...................................................................................... 55 

Facultades de administración................................................................................... 55 
Mandato...................................................................................................................... 56 
Facultades de representación ................................................................................... 58 

Remuneración de los gerentes ....................................................................................... 58 
Generalidades............................................................................................................. 58 
Monto máximo de las retribuciones......................................................................... 59 
Inexistencia de utilidades.......................................................................................... 59 

Responsabilidad gerencial. Prescripción............................................................................ 59 
Relación entre el gerente y la sociedad............................................................................... 60 

Representante/ dependiente .......................................................................................... 60 
Prohibición de contratar con la sociedad...................................................................... 61 
Interés contrario.............................................................................................................. 61 
Actiyidades en competencia........................................................................................... 6I 
Dol,o o culpa del controlante .......................................................................................... 61 
Actuación del gerente en beneficio propio o de terceros............................................. 61 

La intervención judicial de la sociedad............................................................................... 61 
Procedencia ..................................................................................................................... 61 
Requisitos y prueba......................................................................................................... 62 
Clases de intervención.................................................................................................... 62 
Misión. Atribuciones....................................................................................................... 62 
Término de la intervención............................................................................................ 62 
Contracautela .................................................................................................................. 62 
Apelación ......................................................................................................................... 62 

g) Fiscalización de la SRL.. ... ... .. .. . .. .. ... .......... ... ......... .. ..... ... .. . ....... ... .... ... ... ....... ... ... ... ... ..... .. ... ... 63 

X 

Privada................................................................................................................................... 63 
Individual o directa ......................................................................................................... 63 
La fiscalización optativa u obligatoria........................................................................... 63 
La sindicatura .................................................................................................................. 64 

Designación de los síndicos...................................................................................... 64 
Suplentes ...... .. ... ... ... .. .. ... ..... .. ... ... .. .. . ..... ... ... ..... ..... ... ....... ... ... .. ... .. ... .......... ... ... ... ........ 64 
Elección .......................................... :............................................................................ 64 
Prescindencia .. ... .. . .. ... ....... ... ... . ... ... ........... ..... ... .......... ... ....... ... ....... ... ......... .. ..... ... ... .. 64 
Requisitos, inhabilidades e incompatibilidades para el desempeño de la 
sindicatura.................................................................................................................. 64 
Duración del cargo. Plazo.......................................................................................... 65 
Revocabilidad............................................................................................................. 65 
Vacancia: reemplazo . .. ... .. ... ..... .. ... ... ... ....... ... ... .......... ... .... ... ... ....... ... ... .............. .. ... ... 65 

JOSt LUIS SIRENA 

1 
1 [NO ICE 

Síndicos suplentes ..................................................................................................... 65 
Sindicatura colegiada ................................................................................................ 65 
Caracteres del cargo. Indelegabilidad ...................................................................... 65 
Atribuciones y deberes de los síndicos..................................................................... 65 
Responsabilidades de los síndicos. Solidaridad...................................................... 66 
Aplicación supletoria de otras normas..................................................................... 67 
Remuneración............................................................................................................ 67 

El consejo de vigilancia................................................................................................... 67 
Reglamentación ......................................................................................................... 67 
Prohibiciones e incompatibilidades para ser consejero......................................... 67 
Carácter del cargo .... .. . .. . .. ... .. .. ... ... .. .. . .. ... ... ... ... ... ... ... ... .. .. ... . . . .. .. . .. ... .. .. . .. ... ... . .. . .. . .. . .. . 68 
Reuniones................................................................................................................... 68 
Organización. Atribuciones y deberes...................................................................... 68 
Duración en el cargo.................................................................................................. 69 
Renuncia del consejero ............................................................................................. 69 
Remuneración............................................................................................................ 69 
Responsabilidad de los consejeros por ocultación................................................. 69 
Nombramiento y cesación. Inscripción y publicidad............................................. 69 
Disidencia................................................................................................................... 69 
Auditoría..................................................................................................................... 70 

h) Obligaciones negociables ................................................................•.................................... 70 
Requisitos de los títulos........................................................................................................ 70 

CAPÍTULO 11 - REORGANIZACIONES SOCIETARIAS 
a) Regularización/Subsanación................................................................................................ 73 
b) Transformación...................................................................................................................... 73 

Concepto, licitud y efectos................................................................................................... 73 
Responsabilidad anterior de los socios............................................................................... 73 
Responsabilidad por obligaciones anteriores.................................................................... 73 
Requisitos a cumplir............................................................................................................. 73 
Preferencia de los socios...................................................................................................... 74 
Receso.................................................................................................................................... 74 
Rescisión de la transformación ........................................................................................... 75 
Caducidad del acuerdo de transformación........................................................................ 75 
Conformidad administrativa. Documentación a presentar en la IGJ. Certifican tes: 
incompatibilidades............................................................................................................... 75 

e) Fusión ..................................................................................................................................... 76 
Concepto ............................................................................................................................... 76 
Efectos.................................................................................................................................... 76 
Etapas..................................................................................................................................... 77 
Requisitos.............................................................................................................................. 77 

Compromiso previo de fusión........................................................................................ 77 
Resoluciones sociales ............................................ :......................................................... 77 
Publicidad .. . .. ... ... ... ... .. .. ... . .. ... .. ... .. .. . . ... . .. ... ... ... ... . .. ... ... ... .. ... .. ... ... .... ... .......... ... ... ... ... ....... 77 
Acreedores. Oposición .................................................................................................... 78 
Acuerdo definitivo de fusión .......................................................................................... 78 
Inscripción registra! ........................................................................................................ 78 

Constitución de nueva sociedad ......................................................................................... 78 
Incorporación: reforma estatutaria..................................................................................... 78 
Inscripciones......................................................................................................................... 79 
Administración hasta la ejecución...................................................................................... 79 
Receso.................................................................................................................................... 79 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA XI 



/ 

SOCIEDAD pE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Preferencia............................................................................................................................. 79 
Revocación .... ... ... . . ..... ... ... .. ..... ..... ..... ....... ... ... ... .... ... ... ............. .... ... ... ..... .. ........... ..... ... .... ... .. 79 
Rescisión: justos motivos ..................................................................................................... 80 
Conformidad administrativa. Documentación a presentar. Certificantes: 
incompatibilidades............................................................................................................... 80 

d) Escisión................................................................................................................................... 82 
Concepto ............................................................................................................................... 82 
Clases..................................................................................................................................... 82 
Requisitos.............................................................................................................................. 84 
Interés a resguardar ..... .. ... ... .. .. ... ....... ... ..... .. ... ... ... ....... ... ... ... .... ... ..... .. ... .... ... ... ...... ..... .. ... ..... 84 
Formalidades ........................................................................................................................ 85 
Aspecto contable................................................................................................................... 85 
Rescisión................................................................................................................................ 85 

CAPÍTULO III- MODIFICACIONES, DISOLUCIÚNY LIQUIDACIÓN 
a) Modificaciones que no generan reforma del estatuto social............................................. 87 
b) Modificaciones al contrato social......................................................................................... 87 
e) Disolución y liquidación ....................................................................................................... 87 

Disolución ............................................................................................................................. 87 
Resolución parcial........................................................................................................... 87 
Exclusión de socios.......................................................................................................... 87 
Extinción del derecho ..................................................................................................... 88 
Acción de exclusión......................................................................................................... 88 
Exclusión: efectos............................................................................................................ 88 
Exclusión en sociedad de dos socios .. ... ... ..... .. ... ... ... ....... ... .. .. ... ... .... ... ..... .. ... ... ... ..... .. ... 88 
Causas de disolución....................................................................................................... 89 
Prórroga. Requisitos........................................................................................................ 89 
Reconducción.................................................................................................................. 89 
Pérdida del capital........................................................................................................... 90 
Diso1ución judicial: efectos ............................................................................................ 90 
Eficacia respecto de terceros .......................................................................................... 90 
Administradores. Facultades y deberes. Responsabilidad........................................... 90 
Norma de interpretación. Empresa en marcha ............................................................ 90 

liquidación ........................................................................................................................... 90 
Personalidad de la sociedad ........................................................................................... 90 
Designación del liquidador . .. ..... ....... ... ... ..... .. ... ... ....... ... ... .. .. ... .......... ....... ... ... ... .... ... ... .. 90 
Inscripción....................................................................................................................... 90 
Remoción......................................................................................................................... 91 
Actuación y responsabilidad del liquidador................................................................. 91 
Contribuciones debidas.................................................................................................. 91 
Participación y distribución parcial............................................................................... 91 
Cancelación de la inscripción........................................................................................ 91 
Conservación de libros y papeles................................................................................... 91 

CAPÍTULO IV- OTROS TEMAS DE INTERÉS EN LAS SRL 
a) Régimen contable de las SRL ................................................................................................ 93 

Marco normativo.................................................................................................................. 93 
Libros..................................................................................................................................... 94 

Clasificación..................................................................................................................... 94 
Rúbrica de libros.............................................................................................................. 94 
Corrección de errores en los registros ........................................................................... 96 
Pérdida o sustracción de registros ................................................................................. 96 
Sustitución de libros por ordenadores, medios mecánicos o magnéticos y otros..... 97 

XII JOSt LUIS SIRENA 

r "~ 
En Ciudad de Buenos Aires............................................................................................. 97 

Solicitud de autorización........................................................................................... 98 
Documentación a presentar ..................................................................................... 98 

En Provincia de Buenos Aires .. ... .... ... ... ....... ... ...... ....... .. .. ......... .. ... .. .. ... ... ..... .. ... . .. ....... .. . 99 
La admisión de los libros como medio de prueba en litigios ...................................... lOO 
Prescripción..................................................................................................................... 100 

Estados contables................................................................................................................. 100 
Aprobación e impugnación de los estados contables.................................................. 102 
Copias. Depósito en la sede social................................................................................. 102 
Presentación de estados contables................................................................................ 102 
Revalúos técnicos............................................................................................................ 104 
Reserva legal ... ... ....... ...... ....... ... ....... ... ... ... ............... .. ..... ...... ... .. .. ... .... ... ... ..... .. .... .. . . ..... .. . 109 

Balances especiales .............................................................................................................. 109 
b) Régimen tributario de las SRL .. .. ... ... ..... .. ... ... .. .. . .. . ... .. . . .. .. . .. ... ... ... .. .. ... .. .. . .. ... ... .... .......... ...... ll O 

Impuesto a las ganancias..................................................................................................... 111 
Impuesto al valor agregado.................................................................................................. 111 

e) Régimen previsional de los socios y administradores ........................................................ 1ll 
De los socios.......................................................................................................................... 111 
De los administradores ........................................................................................................ 112 

Generalidades.................................................................................................................. 112 
Pago de autónomos: gerentes y socios con actividad (con participaciones 
mayoritarias o igualitarias)............................................................................................. 112 
Régimen simplificado ..................................................................................................... 113 
Gerentes de sociedad de responsabilidad limitada en varias sociedades.................. 113 
Regímenes de retención e información para trabajadores autónomos...................... ll3 

d) Jurisprudencia........................................................................................................................ 113 
Precedentes judiciales.......................................................................................................... 113 

Caracterización................................................................................................................ 113 
Denominación................................................................................................................. 115 
Capital .............................................................................................................................. 115 
Capital. Integración. Aporte ........................................................................................... 117 
Cuotas............................................................................................................................... 118 
Cesión de cuotas.............................................................................................................. 120 
Cesión de cuotas por causa de muerte.......................................................................... 123 
Embargos y derechos reales ........................................................................................... 126 
Úrgano de Administración. Gerencia. Generalidades.................................................. 127 
Gerencia: revocabilidad. Rendición de cuentas............................................................ 135 
Asambleas. Voto. Cómputo............................................................................................. 140 
Existencia de la sociedad .... ............... ... ... ......................... ............. ....... ... ... ..... ....... ........ 141 
Personalidad.................................................................................................................... 142 
Domicilio.......................................................................................................................... 142 
Inscripción en el RPC .............................................. ,....................................................... 143 
Contenido del instrumento constitutivo. Datos de los socios..................................... 144 
Capital.............................................................................................................................. 144 
Sociedades no constituidas regularmente.................................................................... 144 
Sociedades entre esposos............................................................................................... 145 
Herederos menores ........ ............. ..... .. ..................... ..... .. ... ... ... ............ ... ........ ... ... ... ... ... .. 145 
Socio aparente................................................................................................................. 145 
Socios................................................................................................................................ 145 
Contralorindividual........................................................................................................ 147 
De los socios y los terceros............................................................................................. 147 
Administración y representación................................................................................... 147 
Balances ....... ... ... ............. ............. ............. ...... ...... ... ................ ....... ............. ............ ...... .. 148 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA XIII 



SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Intervención judicial ...................................................................................................... . 
Sociedades en quiebra ................................................................................................... . 

Jurisprudencia administrativa ............................................................................................ . 
Dict. 34/1996- DCO (DGI)- 15/1/1996. Parte pertinente ........................................... . 
Dict. 911999- DAL (DGI)- 23/3/1999 ........................................................................... . 
Concepto de "administración" como actividad ........................................................... . 

e) Concursos y quiebras ............................................................................................................ . 
f) Cuadro comparativo entre SRL y SA .................................................................................... . 

Generalidades ...................................................................................................................... . 
Pasos a seguir para la definición del tipo social ............................................................... .. 
Clasificación de los principales agrupamientos de personas que pueden considerarse .. 
Procedimiento para la constitución de sociedades ......................................................... .. 
Cuadro comparativo entre SA y SRL .................................................................................. . 
Aplicación supletoria de las normas de laSA .................................................................... . 
Costos registrales ante la IGJ ............................................................................................... . 
Previsional ............................................................................................................................ . 

Avisos comerciales. Sistema "Delegación Virtual" .................................................................. . 
Registración en "Delegación Virtual" ................................................................................. . 
Documentación requerida .................................................................................................. . 

Requerimientos para el alta en "Delegación Virtual" ............................................................. . 

CAPÍTULO V- TRÁMITES ANTE LA INSPECCIÓN GENERAL DE JUSTICIA 
a) Principales pautas aplicables .............................................................................................. . 

1) Instrumentos utilizables ................................................................................................. . 
2) Formulario de actuación y tasa de constitución y retributiva ..................................... . 
3) Dictámenes de precalificación ....................................................................................... . 
4) Trámites ante la IGJ. Tarifas. Modulación ...................................................................... . 
5) Trámites urgentes ............................................................................................................ . 

b) Trámit~ de inscripción ........................................................................................................ . 
1) Doc:;umento a presentar en la IGJ para la constitución de la SRL ................................ . 
2) Ejemplo práctico .............................................................................................................. . 

e) Aumentos ............................................................................................................................. . 
1) Documentos a presentar en la IGJ para el aumento de capital social... ...................... . 
2) Ejemplo práctico .............................................................................................................. . 

d) Reducción del capital .......................................................................................................... . 
1) Documentación a presentar en la IGJ para el trámite de reducción de capital 
obligatoria y/ o voluntaria con reforma de estatutos ........................................................ . 
2) Ejemplo práctico .............................................................................................................. . 

e) Aportes irrevocables ............................................................................................................ . 
Concepto .............................................................................................................................. . 
Forma de denominación ..................................................................................................... . 
Ingreso del anticipo a la sociedad ...................................................................................... . 
Acuerdo preliminar .............................................................................................................. . 
Requisitos para el ingreso al patrimonio neto ................................................................... . 
Tipos de aportes y quiénes pueden realizarlos ................................................................. . 
Contabilización .................................................................................................................... . 
Destino ................................................................................................................................. . 
Plazo para la capitalización ................................................................................................ . 
Ratificación de la asamblea ................................................................................................ . 
Restitución ............................................................................................................................ . 
Datos de la publicación ....................................................................................................... . 
Presentación de estados contables con restitución de aportes irrevocables .................. . 
Requisitos en relación a la inscripción de aumentos de capital ...................................... . 

148 
149 
150 
150 
151 
151 
152 
152 
152 
153 
154 
154 
156 
160 
160 
161 
161 
161 
162 
162 

173 
173 
174 
180 
181 
182 
183 
184 
186 
224 
224 
225 
240 

240 
241 
244 
244 
245 
245 
245 
246 
246 
246 
247 
247 
247 
247 
247 
248 
248 

XIV JOSÉ LUIS SIRENA 

[N DICE 

Absorción de pérdidas ......................................................................................................... . 
Modelo del acta del órgano de administración (gerencia) ............................................... . 
Modelo del orden del día de la convocatoria para la capitalización del aporte 
irrevocable ............................................................................................................................ . 

f) Cesión de cuotas .................................................................................................................... . 
1) Documentación a presentar en la IGJ para el trámite de cesión de cuotas ................ . 
2) Ejemplo práctico .............................................................................................................. . 

gJ Declaratoria de herederos. Partición hereditaria. Disolución y liquidación de sociedad 
conyugal .................................................................................................................................... . 

1) Documentación a presentar ........................................................................................... . 
2) Ejemplo de oficio judicial ............................................................................................... . 

h) Cambio de sede/Cambio de jurisdicción ........................................................................... . 
1) Cambio de sede social ..................................................................................................... . 
2) Cambio de jurisdicción ................................................................................................... . 

i) Trámites relativos a libros de comercio ................................................................................ . 
1) Recaudos contables posteriores a la inscripción .......................................................... . 
2) Solicitud de individualización y rubrica de libros comerciales ................................... . 
3) Pedidos de informes sobre libros y desarchivo de trámites ......................................... . 
4) Cambio de fecha de cierre del ejercicio económico .................................................... .. 
5) Autorización de empleo de medios mecánicos y otros para llevar libros de 
comercio (art. 61, LGS) ........................................................................................................ . 
6) Información anual sobre concordancia de la registración contable ........................... . 
7) Información bianual de actualización técnica .............................................................. . 

j) Inscripción para constituir o participar en sociedad .......................................................... . 
k) Nombramiento y cesación de administradores (gerentes) ............................................... . 
1) Constitución de derechos reales ........................................................................................... . 

1) Documentación a presentar en la IGJ para la constitución de derechos reales ......... . 
m) Medidas cautelares y gravámenes ...................................................................................... . 
n) Autorizaciones y poderes ..................................................................................................... . 
o) Otras modificaciones al estatuto social. Reformas de estatutos y contratos ................... . 

1) Reforma no instrumentada por escritura pública ........................................................ . 
2) Reforma por escritura pública ........................................................................................ . 

pl Prórroga del plazo de duración .......................................................................................... . 
1) Documentación a presentar ante la IGJ ........................................................................ . 
2) Objeto social: documentación a presentar en la IGJ .................................................... . 
3) Objeto social: reforma. Documentación a presentar en la IGJ .................................... . 

ql Reorganizaciones societarias .............................................................................................. . 
1) Transformación ................................................................................................................ . 
2) Fusión ............................................................................................................................... . 
3) Escisión ............................................................................................................................. . 
4) Subsanación ..................................................................................................................... . 

r) Transferencia de fondo de comercio .................................................................................... . 
Documentación a presentar a la IGJ ......................... : ........................................................ . 

s) Disolución y nombramiento del liquidador ....................................................................... . 
Documentación a presentar a la IGJ .................................................................................. . 

t) Liquidación y cancelación registra! (cancelación de la inscripción) ................................ . 
Documentación a presentar a la IGJ .................................................................................. . 

v) Reconducción ........................................................................................................................ . 
Documentación a presentar a la IGJ .................................................................................. . 

w) Persona expuesta políticamente ........................................................................................ . 
Generalidades ...................................................................................................................... . 
Obligados a presentar declaración jurada ......................................................................... . 
Alternativas de presentación .............................................................................................. . 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA 

249 
249 

249 
250 
250 
251 

258 
258 
258 
228 
259 
263 
271 
271 
271 
275 
276 

278 
278 
279 
280 
281 
287 
287 
289 
289 
290 
290 
291 
292 
292 
294 
294 
296 
296 
299 
306 
310 
313 
313 
314 
314 
315 
315 
317 
317 
318 
318 
318 
321 

XV 



SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Procedimiento para la presentación .................................................................................. . 
x) Actualización de datos .......................................................................................................... . 

S~jetos. o_bligados ···:·····:········································································································ 
DisposiCIOnes transitonas ................................................................................................... . 
Información a presentar ...................................................................................................... . 
Firma de la declaración jurada ........................................................................................... . 
Forma de presentación ........................................................................................................ . 
Información solicitada ........................................................................................................ . 
Aclaraciones ......................................................................................................................... . 
Conclusión del trámite ........................................................................................................ . 

y) Publicaciones ........................................................................................................................ . 
z) Declaración jurada de beneficiario fmal ............................................................................. . 

Periodicidad de las declaraciones juradas sobre beneficiario final ................................. . 
Modelo de DDJJ de beneficiario final... .............................................................................. . 

CAPÍTUW VI - CONTRATOS, DICTÁMENES, INFORMES Y MODELOS DE EDICTOS 
a) Modelos de contrato de SRL ................................................................................................ . 
b) Dictamen profesional por constituciones .......................................................................... . 

Por escritura pública., .......................................................................................................... . 
Por instrumento privado ..................................................................................................... . 
Dictamen profesional .......................................................................................................... . 
Dictamen sobre constitución de sociedad con aportes no dinerarios ............................ . 
Dictamen sobre la participación de la sociedad original en la constitución de la 
sociedad nueva .................................................................................................................... . 
Dictamen sobre subsanación del tipo societario ............... : .............................................. . 

e) Dictamen sobre aumento y reducción de capital .............................................................. . 
Dictamen sobre aumento de capital con reforma de estatuto por instrumento 
privado .................................................................................................................................. . 
Dictamen sobre aumento de capital por escritura pública con reforma de estatuto .... . 
Dictamen sobre aumento de capital .................................................................................. . 
Dictamen sobre reducción de capital ............ : ................................................................... . 

d)Modelo de cesión de cuotas (instrumento privado) .......................................................... . 
e) Modelo de contrato de copropiedad de cuotas sociales .................................................... . 
f)"Dictamen sobre cambio de sede social ............................................................................... . 

Dictamen sobre cambio de jurisdicción, sociedad que ingresa en la IGJ de jurisdicción 
provincial .......................................... : ................................................................................... . 
Dictamen sobre cambio de jurisdicción, sociedad que egresa de la IGJ a jurisdicción 
'provincial .............................................................................................................................. . 

g) Dictamen sobre cambio de fecha de cierre de ejercicio .................................................... . 
h) 'Dictámenes sobre autorización de medios de registración contable e informativos ..... . 

En la Ciudad de Buenos Aires ............................................................................................. . 
Solicitud de autorización de medios de registros contables (art. 61, LGS) ................ . 
Sustitución de sistema. Solicitud de autorización de medios de registros contables 
(art. 61, LGS) (o discontinuar su utilización) .............................................................. .. 
Informe de medios mecánicos, magnéticos u otros [art. 335 punto I, Anexo "N.', 
RG (IGJ) 7/2015] .............................................................................................................. . 
Informe de actualización técnica [art. 335 punto 1!, Anexo ''PI.', RG (IGJ) 7/2015] ..... . 

En la Provincia de Buenos Aires .......................................................................................... . 
Modelo de nota de presentación ................................................................................... . 

i) Dictamen-sobre participación societaria (art. 31, LGS) ...................................................... . 
j) Dictamen sobre renuncia/ cesación y nombramiento de gerentes ................................... . 
k)·Dictamen sobre transformación de sociedades ................................................................. . 
1) Dictamen sobre fusión de sociedades .................................................................................. . 

322 
327 
327 
327 
327 
327 
327 
328 
328 
329 
330 
330 
331 
331 

333 
343 
343 
345 
346 
348 

349 
350 
351 

351 
352 
353 
354 
355 
356 
357 

358 

359 
360 
361 
361 
361 

362 

364 
365 
366 
366 
367 
368 
369 
370 

XVI JOSÉ LUIS SIRENA 

r IN DICE 

m) Dictamen sobre escisión de sociedades............................................................................. 371 
n) Dictamen sobre subsanación del tipo societario................................................................ 372 
o) Dictamen sobre inscripción de transferencia de fondo de comercio............................... 373 
pJ. Dictamen sobre cancelación de inscripción registra! protocolizada en escritura 
pública........................................................................................................................................ 374 
q) Dictamen sobre cancelación de inscripción registra! en documento privado................. 375 
r) Edictos. Disposición (DNRO) 16/2004 (Parte pertinente)................................................... 376 

1) Cesión de cuotas. Renuncia al cargo de socio gerente. Anlpliación de objeto............ 376 
2) Cesión de cuotas............................................................................................................... 377 
3) Constitución...................................................................................................................... 378 
4) Modificación objeto social............................................................................................... 380 
5) Prórroga del plazo. Cambio de domicilio y modificación de estatuto......................... 380 
6) Aceptación de renuncia ................................................................................................... 381 
7) Designación de gerente.................................................................................................... 381 
8) Designación de liquidador............................................................................................... 381 
9) Modificación órgano de administración........................................................................ 382 
10) Artículo 60, LGS (renuncia)............................................................................................ 382 
ll) Cesión de cuotas. Renuncia y designación de gerentes. Cambio de domicilio de 
la sede social.......................................................................................................................... 382 
12) Disolución....................................................................................................................... 383 
'13) Convocatoria reunión de socios/asamblea ordinaria................................................ 384 
14) Convocatoria asamblea extraordinaria........................................................................ 384 

CAPÍTULO VII- CONSULTAS FRECUENTES 
Aumento de capital.................................................................................................................... 385 
Capitalización de utilidades...................................................................................................... 385 
Cuarto intermedio...................................................................................................................... 385 
Confección de actas en una SRL. ........................................................ ,..................................... 387 
Capital mínimo........................................................................................................................... 387 
Adquisición de la calidad de socio............................................................................................ 387 
Transmisión hereditaria ............................................................................................................ 388 
Modificación de estatuto........................................................................................................... 388 
Diferencia con laSA................................................................................................................... 388 
Libros obligatorios..................................................................................................................... 389 
Rúbrica de libros ........................................................................................................................ 389 
Muerte de un socio en una SRL ................................................................................................ 389 
Exclusión de socio...................................................................................................................... 390 
Cantidad máxima....................................................................................................................... 391 
Transformación de SRL aSA. Requisitos.................................................................................. 391 
Autónomos. Socio de SRL.......................................................................................................... 391 
Concurso del garante. Modo de consolidación del pasivo..................................................... 392 
Cuotas sociales. Calidad de socio ............................................................................................. 392 
Reuniones de socios .......................................................... :........................................................ 392 
Reuniones de gerencia............................................................................................................... 392 
Libro de actas ............................................................................................................................. 392 
Socio gerente. Retribución........................................................................................................ 393 

CAPfTUW VIII -DATOS DE INTERÉS 
A - Tasas ... ............. ...... ... ... ... .. ... ... .. ... ... .. .. ... ... ....... ... ... ... ...... ........ ... .. ................................ ... ...... 395 
B- Formularios........................................................................................................................... 395 
C - Clasificación de los trámites y valor de los mismos .... ... ... ..... .. ... ... . ... ... ...... .... ... ... ... ... ... ... 398 

En la Ciudad de Buenos Aires.............................................................................................. 398 
En la Provincia de Buenos Aires........................................................................................... 402 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA XVII 



SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

D -Trámites IGJ ......................................................................................................................... . 
E - Dictámenes .......................................................................................................................... . 
F- Cuadro comparativo con SAS y sociedades simples ......................................................... . 
G - Bibliografía ........................................................................................................................... . 

Índice temático ......................................................................................................................... . 

Índice de voces .......................................................................................................................... . 

408 
411 
414 
416 

419 

425 

XVIII JOSÉ LUIS SIRENA 

1 
1 

ABREVIATURAS DE LA COLECCIÓN 

!--E:;l,--~----
Xfjji----~~~~~-~i_!!~S_í!!t.si!Í.l!.~~-~9!:.~9.s_~-~!!.1QiJ~~!9!!~~1f~J:?:i9!!~~-------------
~~Q~~~--AP.I!~t~M-~~!Q.!1~~~<!~.~-Q.~Y~t~~_c! ______________________________ _ 
ANA Administración Nacional de Aduanas 

~~~~~:::~~:~~~~~~~~~~:~~i~~~~~~~~t:::::::::::::::::::::: 
9.nt. Anterior 

t~iiiii~iiild~it:IJ!Iii~::~~~~~~~~~~~~~~~~i~iiiiiii 
BD Banco de Datos 
~c:::::::::~~~~!~i~~!~!~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
l!~~--------~?!!~9-~'!~~~~-~li~l}!!IJ!l ............................................ . 
Bo Boletín Oficial 
~~!~~gLj~~~~:ª~I~R!~~~!ª~º~~:~~:~p~~@~:::::::::::::::::::::::::: 
el Contra c.r·······--cciñliSióiiAibltrni········-------------------------------------------
@f~~~~~~~~~~~~~~~i~~~~}~~f~~~~~~~~~!~:~~g~~~}~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
CaPecon Cámara en lo Penal Económico 

~~~~::~:::~9:~~1~~~ª~J~i~!r~~~~~~~9!~~~!~~~~~~i~~ª~~9~~:~::::::::~ 
~~~-~----9j~-~~-~J~~~!9~~E~i~~~-~!!l.E!~~!!~!!~f9!!1~!! _________ _ 
~-------9~Y~-~-e_M!~.T~!!l.E~~------------------------------------------·-· 
CBU Clave Bancaria Unifonne 

f~~~~~~~~:~:~~4~~~~}~f~:~~~~~~~~~~~:~:~~::::::::~~::~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~:~: 
f';.~! _______ <;p_~.S9.~~-~-'!JE~!9 ................................................ . 
f~ _______ ¡;:p_~g9S!Y!~Y.9!.r.!!~~!~-----·-······-·--------------··············· 
CC.EE. Ciencias Económicas 

f~~:c::::::~~~Y~E~f?J~~~~~~ª~~~~~~:~~::~~:::::::::::::::~~::~~~~~~~~~~~: 
CDI Clave de Identificación ci!·------··comercioEXterior····-----------------------------------------------

f~~:::::~Eg~~~~~~~~f(~~!@~9~~Y~t~~~[~g~:::::::::::::::~~~~~~~:~:~~ 
CER Coeficiente de Estabilización de Referencia 
oo····-···comfs·¡ifñ-ÑitciCiñ3jdevaiores··············-------------------------
f~::::::::::~~4~9:~!~~~:~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~:~::~:::::::::::::~:~:~:~::~~~ 
C.Fed. Cámara Federal 

~~:~~~:~~g~~~~~~~ª~~r~~~ª~~[~§:~~:~~~ª~Q~J~::::::~~~~~:::::::~::::::~:~~: 
f~-~~-------~I}~~i9.9!!!.~~-~~-~~~~-~!l.?!!~!!~.-----------------------····· 
CM Convenio Multilateral 
CN·········coñSiftiiCióñ.N3CfOiiaC·-------------------------·-················· 

fff~:~::~~:g:~~~~~:0~~~:~~AP:~0~~~~~ª~~f~~~~:~~:~ª:~?~J~J:::::::::::: 
~L ..... ~~~-t:l!t.~i!!l}~_q~_~p-~l!~iQI}~§.9!!J.~~~-aj9 _______________________ _ 
~~P-~· .... <:!i.~~~-t:l!!Ei!!l}~_q~~p-~l~0QI}~§.~~!':!.~I!!~~~~-----·-··········· 
C.N. Crim. Cámara Nacional en lo Criminal y Correccional 

Y..~~~! ........................................................................ . 
CNCRIM. Cámara Nacional en lo Criminal y Correccional Federal 
yCORREC. 
FED. 
CNcp······c:Imara·ÑitCiOñarcttú5lli-áCfóñ"Péiiai-·······················--······ 
~§B~(:~:~~I~:~:~~(~~:aJ~ª~:~~~~~~~4~!§:~~J9:M~J~~Y!!~Y.M~~~~~~~~ 
CN.Fed. Cámara Nacional de Apelaciones en lo Contencioso 
Cont.Adm. Administrativo Federal 
CNPEYSP···ca}a·NacronaTae·p¡.evisióiiParn·e¡persoñiJ"deiEStaaoy·sen1aos·· 

Públicos 

~~!iRfg}rK~~:~J~:~~~~~~!:~~~~@~)!iª~:~:~9!!i~~(riY:~~ª~~~~9Xi!~: 
f~ _____ 9-j~-~'!~~~!l-~.~!!.P..r!!.Y..i~~~!!P..'!~.12<!~!li~!!9!~~-~~-t~~~-~~~---······· 
f~~-------g9_~~!~-~-t:l!!Ei!!~~-q~~~~j9_~~~-'! ............................. . 
f~:~~~---~~~'!.r-J!!Ei!!~~-l!~!!!~~~i9 ....................................... . 
CNV Comisión Nacional de Valores 

~:Q~§}!PKC~~~~~19:~~~~~~~~~:~ª~ª~Jª~~!ªK~::::::~:~~~~~~~~~~~~~::::::: 
f~----------gE.~-~P.i!.~!~~!l!!~.~f~9J&q.~~!l!l.) _____________________ . ____________ _ 
f~f~ ..... ¡;:~~!s9.?!"9E~~~fi~Y.~!l!!!.~J~.~~_l!!'!~~!~~---··········-······· 
f~?. ........ ¡;:~~!s9.~~-p_r~-~~~JE!~!l!P.~-~I}~---·········----------·-·······--···· 
f~IT'! ....... ~IJ!~!l.P~~!!l~~-~!~!!~~~-q~_l!t_~~~!~!l ............................. . 
f! .......... ¡;:~~!gg_'!'Q.~~!~~----················································ 
CfG Código deTrazabilidad de Granos 

ERREPAR - COLECCIÓN PRÁCTICA 

CU Coeficiente Unificado 

f~~f:::::~~gi~~~~EQ~!f~~~~~~~~:~~~~i~~~:~~@~~~~~::::::::::::::::: 
d. Dfas 
o~-----·-···n·ecreto·Ña-CfOñar··-----------------------------------···-----------

oxr··-----Direcaifñ-aeASüñtOsTürtctrcos··-·-······-----------·········-------
P.~::::::::~~~~}~~:~~#.~~!Q~X~~~:s:::::::::::::::::::~~~~:~~:~:~:~:~~~~:~~ 
~~---····l?J!!f.!=lPD.I!~~~~-~~~-~-tE~.~~.X~~~q~-~~g~~~-----··············· 
~N-lTI ___ _l?]:~~.!=JP.~~~~~-r}!l.~.&~.Y.'!'~.~JiJEl!!~~--------·-············· 
DAT Dirección de Asuntos Técnicos 

P.~~:::::::~~~~~~:4~#.~~!~~:t~~!!(~~~J.}:i~~!~~:~:::::::::::::::::::::::: 
~~I ....... J?]~~~.!=JP.~.l!~-~~!?~-~~EP.~9~11~~)~!!~---·-·-··················· 
DDJJ Declaración Jurada 
DGÉGi¡····fi¡[éCéi'óñ'Geili!iiidii.EdüCacióiide·GestióiiPiiViidil··············· 
P.~f::~:~~~~~}~~~~~~:G~:~~É~:@P.ª~!ª~:::::::~~~~~~::::::::::::::~:~~~~~~~::: 
Dict Dictamen 
DiPE·······oiii!i:C1óñ"dii.IiiStitiitOS PriViidOS.de·IfñSefiáñia····················· 
DiPREGE·p··o¡reCCióñ.PrOViñci8Tde-EdUCitció·ñ·ae·~-s-tióiiPiiYada············--

P.~::::::::)~~~~~=~i~~~:~~~~~::::::::::::::::::::::~::::~~~~~~~~~~~::::::::: 
OLE Doctrina laboral de ERREPAR 

P.~!@~~:~~:~~~~~E~q~i!Y:t~~~~~19~~~~~:4~}~:~~~~ª:~9~ 
P.!'! ......... J?.~p_q~~~1~-~q~~Q~---········································---
P.~~A ...... I?J~~f.~Íp_~-~~EiQJ)~_q~-~~~~~1!.l.~Rr_q~~~!.l!~~-------------·· 
P.~~---···º!~.cJ~-~-t:J!l.~iQI}~-q~-~9!~.0R.~~~g~!~---···············-------·· 
P.!'!!l! ...... '?.~~E-~~-l)_r-]~0!!~~-q~-ª~~~99!!~~-I!~!Ir~~~i9 ...................... . 
P.~---··· ... 1?.~~!º-ª~g)~!!l-~1}!~!!9 ...................... ··········----------· .. . 
OSE Doctrina SocietariaERREPAR 
DTE·-----··oocttiiiii..ñibiitari.i"Eiúñ:PAR""""···------··········-···-------·----
ª!I:::::::9!~~~~~!~~~ª~I~!~~~~~~)!!ü2~!~t~~:::::::::::::::~::::~~:~:~~ 
EBITDA Ganancia Antes de Intereses, Impuestos, Depreciación y Amorti-

zaciones 

~K~:::::::y~~!:~~9:~~~J~~~_g~~g~~~g~:~::::~:::::::::::::~:::::::~~::~:~~~~:~~ 
EXCMA. Excelentísima 

r~:::::::::::~~J~!9A~~~~~~:~:::::::::::::::::::::::::::::::~~~~:::::::::::::::::: 
E Fonnulario 
FAC.PCE····pe{ifñicióñ-Argfñtiña·ae·coñSe]CiS POOffSfOñaii!S"dé"CieiiCi.iSECQ·:· -

nómicas 
FASB---···wñitiiCiiiACCOiiñtiñg-stañdardS.BO:iid-{COiiSefO"di!.Ñ0iñia5········ 

de Contabilidad Financiera) 
Fcr········ponao·decese"Laboñii···-----------------------···················· 
FIFO·······p¡rstiñ"FiiStOüt·-·-·---·-·-·-················---·········--········· 
Aic········pe<ieracróñ. fñtenmiericaña·aé· iiiiiidtis.ttia·ae·laCOiis.tiüCCióñ······ 
~f:::::::~9~ª?~H~ª~~~~!!§i.P!~9::::::::::::::::::::::::::::::::::~~::~:~~ 
FODECO Fondo de Desarrollo de la Construcción 
Gcax······e;obierñodeia·c¡ü·aad·d·eauenosAires······-······················ 
QR!::::::::G~~~~(~HQ:~.P~~~!~~:~:::::~~::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
GMP Ganancia Mínima Presunta 

QID:::::::::Gl?~~~~p~~~z~~~~~~:::::::::::::::~::::::::::~~:~~~~~~::::::: 
IASB InternationalAccounting Standards Board (Consejo de Nonnas 

Internacionales de Contabilidad) de la IASCF 
ii\Sc······-Iiiterñationaixccouñtrñg·stmictarai;soara·coñiñifüe·eccoiñitécte· 

Normas Internacionales de Contabilidad) 
iASCF······rntematiOiiaiACCOiiñtfñg·stiiidafiiiiC.Oñiñiitt·eeFOüiidatiOii(Füñ:· 

dación del Comité de Normas Internacionales de Contabilidad) 

!~::::::::)!!~~9:~~~!~~:~~~~:~~~~~~~~~:::::::::::::::::::::::::::~:::::~::::: 
~~------IQ~~~-tQ~.~§;-~_cM_s_~~JB~s!~~!!~l~.I!!~~I!.!~.~~_l~-~~~-c-~Q~. 
IFAC Internacional Federation ofAccountants (Federación Internacio-

nal de Contadores) 

!QC:::::::x~~p~~~~~:9:~~~!~:ª~I~~~:~i~:~~:~:~:~:::::~:~~::::::~:~:::::::::::: 
!!-! ......... ~~~~P-~~!~~!!~~?.r.aJJ~!!lP.9~!~------·-····-------················· 
!MRª-------I!!~!i.t~~<!M~~!P~.~~-~~yJ~!Q!l.~?.~i!l _____________________________ _ 
!~f ..... ..l.l}~!i~~q~~fl9n~!!~A~~!Q~~?.E~!~!!~-----------················ 
!~~--__¡_~~~~~<!~~99!!~!!~~~Q~~9.E~~~!!~.xM~~~---·············· 
!~ ...... I!!~!i!~tQ!i~~!?!!~!!~~~f!~!!Y!~'I!91E~9~9!!l!~.~E!~ ............ . 
!~~~---·_l_l}~!i~~q~~~l9!!~!!~l9§.~~!~9.S.~~!~-~~J!!~~-~EJ!il .......... . 
INASE Instituto Nacional de Semillas 

!~~f~:~:I~~~ili!QH~~19E~I~~~~~ª!~~f<!Y.~~~~~::::::~::~~~~~~~~~~~~~~~:~ 
Ins. Instrucción 
iñ·s:·Grili··yñStrüi:cióñGeiieñii··········-····································--
lli~~IYI~~~ª~~~H~~!ª~:~~ª~:~~gg~~ª:§~~}~~~j~~I~4~1R~~~~9~~ª9:s: 
Int. Interno/a 
iOSCo·····IiiieñüiCi0ñ3j.óiiañfiitfOñ-OfSectiriifeSCOiñiiiiSSiOñS(Ofgañim:· 

ción Internacional de Comisiones de Valores) 
iPBP·-----Tñiiice·ae·PreCiOSBáSiCOSiiiPrOdüCtOi··························----

XIX 


